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PHAP LUAT VE XAC LAP QUAN HE LAO BONG
POl VOI NGUOI KHUYET TAT KINH NGHIEM QuOC TE
VA GIA TRI THAM KHAO CHO VIET NAM

PHAN THI LIEN®

Trén co s¢ By ludt Lao dong ndm 2019 va Ludt Nguoi khuyét tit ndm 2010, phédp ludt Viét
Nam da buéc ddu hinh thanh khung phép Iy bdo vé quyén lam viéc cia nguoi khuyét tit.
Tuy nhién, vdn con thiéu cdc quy dinh cu thé vé diéu chinh hop Iy, hé trg ky thuit, ddo tao
nghé va ché tai xit Iy hanh vi phan biét d6i xit. Qua nghién citu kinh nghiém tir mgt s6 quéc
gia, bai viét dé cdp nhimg gia tri tham khdo cho Viét Nam nhidm hoan thién phdp ludt theo
huéng noi lut hbéa cdc cam két quéc té vd xdy dung khung phdp ly dong bé nhdm bdo ddm
thuc chét quyén lao dong ctia nguoi khuyét tat.
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Based on the 2019 Labor Code and the 2010 Law on Persons with Disabilities, Vietnam has
initially established a legal framework to protect the right to work of persons with disabilities.
However, specific regulations on reasonable accommodation, technical support, vocational
training, and sanctions against discriminatory practices remain insufficient. Through an
examination of the experiences of several countries, the article highlights valuable lessons
for Vietnam to improve its legal framework by domesticating international commitments
and developing a coherent legal system to ensure the effective realization of labor rights for
persons with disabilities.
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1. D4t van dé

Trong boi canh toan cau hoa va phat trién
bén viing, bao dam quyén lao dong cho
nguoi khuyét tat khong chi la yéu cau nhan
dao ma con la ngi dung quan trong trong
chinh séch an sinh xa h¢i va phét trién nguon

nhan luc ctia méi quoc gia. Theo T6 chic Y té

Thé gioi (WHO), hién c6 khoang 1,3 ty nguoi
nguoi khuyét tat trén thé gioi, chiém khoang
16% dan so toan cau'. Day la nhom doi tuong
gdp nhiéu kho khan trong tiép can gido duc,

* ThS, NCS cua Truong Dai hoc Ludt,
Pai hoc Hué
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viéclam va cac dich vu xa hoi coban, dac biét
la cohoi tham gia thi truong lao dong.

Tai Viét Nam, tinh dén cuéi nam 2025, c6
khoang 8 triéu nguoi khuyét tat tir 2 tudi trey
lén, chiém 7,2% dan s6°. Luat Nguoi khuyét
tatnam 2010 va B9 ludt Lao dong nam 2019
da ghi nhan quyén lam viéc ctia nguoi
khuyét tat; dong thoi, quy dinh mgt s6 chinh
sach ho trg vé tuyén dung, dao tao nghé va
diéu kién lao dong phu hop. Tuy nhién, trén
thuc té, nguoi khuyét tat van gap nhiéu rao
can trong ti€p can viéc lam do han ché vé
moi truong lam viéc, co s¢ vat chat, ha tang
va nhan thic xa hoi. Trong boi canh do, viéc
nghién ctu kinh nghiém lap phép ctia mot
s6 quoc gia vé xac 1ap quan hé lao dong doi
vOi nguoi khuyét tat cé y nghia quan trong
nham dé xudt gidi phap hoan thién phép luat
va nang cao hiéu qua bao vé quyén lao dong
ctia nguoi khuyét tat tai Viet Nam.

2. Phap luit vé x4c 1ap quan hé lao dong
d6i voi nguoi khuyét tat cia mot s6 qudc gia
trén thé gioi

2.1. Hoa Ky

Phap luat Hoa Ky vé xac 1ap quan hé lao
dong doi voi nguoi khuyét tat duoge dinh hinh
boi hé thong quy pham phép ly lién bang,
trong d6 Dao luat Nguoi Khuyét tat (ADA)
gitt vi tri trung tam trong viéc thiét lap cac
nguyén tic bao dam binh dang, khong phan
biét doi x(t va thiic ddy hoa nhap xa hoi trong
linh vyc lao dong. ADA da quy dinh r6 cac
nghia vu cta nguoi st dung lao dong va
quyén ctia nguoi khuyét tat trong qua trinh
hinh thanh va thuc thi quan hé lao dong.

Thit nhat, vé phuong dién chti thé. Phéap
luat Hoa Ky xé4c dinh hai nhém chti thé tham
gia quan hé lao dong voi nguoi khuyét tat,
gom: nguoi stt dung lao dong va nguoi lao
dong la ca nhan khuyét tat. Theo ADA, nguoi
stt dung lao dong thu¢c khu vic cong hodc tu
c6 tir 15 lao dong tro [én phai tuan tha cac
quy dinh vé khong phan biét doi xtt. Nguoi
khuyét tat dugc cong nhan c6 du nang luc
tham gia quan hé lao dong néu dép tmg tiéu

Tap chi Quan ly nha nuéc - S6 365 (6/2026)

chi “nguoi lao dong du diéu kién”, tic c6 kha
nang thuc hién cac chic nédng thiét yéu cuia
cong viéc, ké ca khi co ho trg hop ly. Viéc xac
dinh chttc nang thiét yéu dua trén mo ta cong
viéc, thuc tién van hanh va muc tiéu hoat
dong cua doanh nghiép nham bao dam tinh
khach quan, minh bach trong tuyén dung®.

Thit hai, vé hinh thiic xédc 1ap quan hé lao
dong. Hé thong phap luat Hoa Ky khong
thiét 1ap mot co ché riéeng biét danh cho
nguoi khuyét tat ma ap dung thong nhat cac
hinh thtc giao két hgp dong lao dong nhu
doi voi cac chu thé khéc. Cac bién phéap thuc
hién, bao gom: viéc diéu chinh quy trinh
phong van, cung cép tai liéu & dinh dang dé
ti€p can, cho phép st dung thiét bi ho trg
hodc thay déi cach thtic thuc hién cong viéc
néu khong gay ra gainh nang qua mtc ve tai
chinh hodc van hanh cho t6 chtc. Viéc
khong thuc hién céac diéu chinh hop 1y trong
qua trinh x4c 1ap quan hé lao dong c6 thé bi
xem la hanh vi phan biét doi xtt bi cdm theo
quy dinh ctia ADA*,

Thit ba, vé noi dung ctia quan hé lao
dong. Nguoi khuyét tat c6 quyén hudng mic
luong, ché do dai ngd va co hoi thang tién
binh déng voi cac lao dong khac co cting vi tri
va nang luc. Dao luat Tiéu chuan lao dong
cong bang ((FLSA) cho phép ap dung mic
luong thdp hon mtc t6i thi€u trong mot so
truong hop ddc biét nhung phai duogc Bo Lao
dong cdp phép va khong dugc st dung dé boc
16t lao dong®. Vé an sinh xa hoi, nguoi khuyét
tat co thé tiép can hai chuong trinh hoé trg
quan trong cta Hoa Ky, gom: (1) Chuong
trinh bao hiém khuyét tat (SSDI) danh cho
nguoi co qud trinh tham gia va dong gop vao
hé thong an sinh xa hdi; (2) Chuong trinh trg
cdp (SSI) danh cho nguoi khuyét tat cé thu
nhap va tai san thap, khong phu thudc vao
lich stt dong gop lao dong. Dong thoi, ho dugc
bao vé trudc cac hanh vi sa thai hoac tir choi
thang tién vi ly do khuyét tat néu van c6 kha
nang thuc hién cong viéc voi sy ho tro hop ly.
Céc co ché bao v¢ nay dugc bao dam bang
ché tai hanh chinh va dan sy nghiém ngat®.,
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Thit tu, vé trinh twrva thii tuc xdc Iap quan
hé lao dong. Trong quy trinh tuyén dung,
phép luat Hoa Ky cing b6 sung cac nghia vu
phap ly dac thu nham bao dam nguyén tac
khong phan biét doi xtt. Nguoi stt dung lao
dong co trach nhiém thiét ké quy trinh tuyén
dung khong gay bat loi cho nguoi khuyét tat,
dong thoi phai ddnh gid thién chi cac yéu cau
ho trg hop ly do nguoi khuyét tat dua ra. Viéc
ttr choi tuyén dung nguoi khuyét tat chi duoc
chap nhan khi c¢6 can ct phép ly r6 rang
chiing minh rang, nguoi dé khong thé thuc
hién cac chtic nang thiét yéu ctia cong viéc
ngay ca khi da c6 su ho trg hop ly. Trong
truong hop xay ra tranh chap, co quan co
thdm quyén nhu Uy ban Co hgi viéc lam
binh déng (EEOC) sé tién hanh diéu tra va xi
Iy theo quy dinh phép luat hién hanh’.

2.2. Trung Quoéc

Phap luat Trung Quadc vé xac lap quan hé
lao dong doi voi nguoi khuyét tat duge dinh
hinh boi mot hé thong quy pham phép ly da
tang, trong d6 Ludt Bdo vé Nguoi Khuyét tat
gitt vai tro nén tang, két hop voi cdc van ban
du6i luat, nhu: Quy dinh vé viéc lam cta
nguoi khuyét tat nam 2007 va Ludt Hop dong
Lao dong nam 2008. Cdu tric nay phan anh
su giao thoa gitta nguyén tdc bao ho xa hoiva
nguyén tic binh déng thuc chit trong tiép
can viéc lam, dong thoi thé hién dinh huéng
chinh sach xa hoi ciia nha nuéc Trung Quéc
trong viéc thiic ddy hoa nhap lao dong cho
nhém chui thé yéu thé.

Mot Ia, vé phuong dién chii thé. Phép luat
Trung Quoc xac dinh nguoi stt dung lao dong,
gom cac doanh nghiép nha nudc, cac t6 chiic
tenhan, don vi su nghiép, hgp tdc xa, doanh
nghiép c6 von dau tu nudc ngoai va cac td
chtrc xa hoi khéc. Cac chu thé st dung lao
dong c6 nghia vu tuyén dung nguoi khuyét
tat theo ty 1€ toi thiéu 1,5% tong so lao dong
cta don vi theo Diéu 33 Luat Bdao dam quyén
loi nguoi khuyét tat va Quy dinh vé tuyén
dung nguoi khuyét tat nam 2007. Trén thuc
t€, mot s0 dia phuong, nhu: Bic Kinh,
Thugng Hai va Quang Chau c6 thé quy dinh

ty 1é cao hon nham pht hgp véi diéu kién
phat trién kinh té - xa hoi cua tung dia
phuong. Vé phia nguoi lao dong, cd nhan
khuyeét tat dugc cong nhan 1a chu thé c6 nang
luc phap ly dé tham gia quan hé lao dong néu
dap ung tiéu chi vé kha nang thuc hién cong
viéc phu hop voi tinh trang khuyét tat, duoc
xac dinh thong qua hé thong phan loai va
danh gia khuyét tat do Hoi Nguoi Khuyét tat
Trung Qudc ban hanh. Viéc xac dinh nang luc
lao dong ctia nguoi khuyét tat khong chi dua
trén tiéu chiy té€ ma con xét dén kha nang
thich tmg v6i moi truong lam viéc cu thé®,

Hai Ia, vé hinh thiic xdc lap quan hé lao
dong. Trong qua trinh giao két theo quy dinh
cta Luat Hop dong lao dong, nguoi st dung
lao dong c6 nghia vu bao dam khong c6
hanh vi phéan biét doi xtt trén co s& khuyét
tat, dong thoi, phai thuc hién cac bién phap
diéu chinh hop Iy nham tao diéu kién cho
nguoi khuyét tat ti€p can cong viéc. Cac bién
phap nay gom: cai thién diéu kién lam viéc,
cung cdp thiét bi ho trg, diéu chinh thoi gian
lam viéc, bo tri cong viéc phu hop v6i nang
luc va tinh trang stic khde ctia nguoi lao dong
khuyét tat. Viéc khong thuc hién cac bién
phap diéu chinh hop 1y c6 thé bi xem 1a hanh
vi vi pham nghia vu phép ly va bi xtt ly theo
quy dinh ctia phép luatlao dong, bao gom ca
ché tai hanh chinh va trach nhiém dan su.

Ba la, vé ngi dung ctia quan hé lao dong.
Phép luat Trung Quoc thiét lap mot cau tric
bao dam quyén c6 thu nhap va quyén thu
hudng céc ché do an sinh xa hoi cho nguoi
khuyét tat. D6i voi quyén thu nhap, nguoi
khuyét tat c6 quyen dugc huong mic luong
khong thap hon mtc luong toi thiéu dia
phuong, dugc tham gia cac chuong trinh dao
tao nghé va dugc uu tién trong tuyén dung
tai cac don vi thuc hién chi tiéu viéc lam bat
budc. Ngoai ra, cac doanh nghiép tuyén
dung nguoi khuyét tat con dugc huong cac
uu dai vé thué, tai chinh va ho trg ky thuat tix
Nha nuéc, qua do tao dong luc kinh té cho
viéc thuc hién nghia vu phép ly.
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Bon Ia, vé trinh tu va thd tuc xdc 1ap quan
hé lao dong. Nguoi st dung lao dong phai
dang ky viéc tuyén dung nguoi khuyét tat voi
co quan quan ly lao dong dia phuong va Hoi
nguoi khuyét tat, dong thoi phai bdo cdo
dinh ky veé tinh hinh thuc hién chi tiéu viéc
lam bat bugc. Trong truong hop khong thuc
hién nghia vu tuyén dung, don vi stt dung lao
dong phai ndp phi ho trg viéc lam cho nguoi
khuyét tat vao quy viéc lam, dugc stt dung dé
ho trg dao tao nghé, tao viéc lam va cai thién
diéu kién lam viéc cho nguoi khuyét tat. Quy
trinh nay phan énh sy két hop gita co ché
cuong ché phap ly va co ché khuyén khich tai
chinh, nham thtic ddy sy tham gia ctia nguoi
khuyét tat vao thi truong lao dong mot cach
bén vitng, hiéu qua va c6 tinh he thong!.

2.3. Malaysia

Phap luat Malaysia vé xac 1ap quan hé lao
dong doi voi nguoi khuyét tat duogce dinh hinh
baoi sukét hop gitta cdc quy pham phép Iy noi
dia va cac chuidn muc quac té vé quyén con
nguoi, trong dé Pao ludt nguoi khuyét tat
nam 2008 (PDA) gitt vai tro thiét ché trung
tam. C4u trdc nay phan anh sy cam két ctia
nha nuéc Malaysia trong viéc bao dam
quyeén tiép can binh dang ctia nguoi khuyét
tat doi voi thi truong lao dong, dong thoi thé
hién sy tuong thich véi cdc nguyén tac duoc
thiét 1ap trong Cong wdc Lien Hop quoc ve
quyén ctia nguoi khuyét tat (CRPD) ma
Malaysia la quoc gia thanh vién.

Thit nhat, vé phuong dién chii thé, Phéap
luat Malaysia xdc dinh nguoi stt dung lao
dong, gom: co quan nha nudc, doanh nghiép
tw nhan, t6 chtic phi chinh pht, don vi su
nghiép va t6 chiic c6 von dau tu nudc ngoai.
Céc chu thé nay c6 nghia vu phap ly bao dam
khong phan biét doi x voi nguoi khuyét tat
trong tuyén dung, stt dung va chdm dit quan
hé lao dong theo Diéu 29 ctia PDA. Viéc danh
gid kha nang lao dong phai dua trén tiéu chi
y té va dugc xem xét kha nang thich ting voi
moi truong lam viéc cu thé nhdm bao dam
nguyén tic binh dang thuc chat trong tiép
can viéc lam!L.
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Thit hai, vé hinh thiic xdc Iap quan hé lao
dong. Phép luat Malaysia khong thiét 1ap co
ché giao két hop dong lao dong riéng cho
nguoi khuyét tat ma 4p dung thong nhat nhu
doi voi cac chu thé thong thuong. Hop dong
lao dong c6 thé dugc x4c lap bang van ban
hodc théa thuan miéng, tuy loai cong viéc va
thoi han hgp dong nhung phai bao dam tinh
minh bach, ty nguyén va khong phan biét doi
xtt. Viéc tir chdi thuee hién cac diéu chinh hop
ly ma khong c6 cdn ctt hgp phap cé thé bi
xem la hanh vi vi pham phép luat va bi xtt ly
theo co ché khiéu nai hodc t6 tung dan su'2.

Thit ba, vé noi dung ctia quan hé lao
dong. Phap luat Malaysia bao dam quyén
ti€p can viéc lam va an sinh xa hoi cho nguoi
khuyét tat thong qua nhiéu co ché hé tro cu
thé. Nguoi khuyét tat dugc hudng mic luong
khong thap hon mtc t6i thi€éu quoc gia, dugc
tham gia dao tao nghé va uu tién tuyén dung
trong khu vuc cong. Chinh phtit Malaysia con
trién khai chinh sach trg cap cho nguoi st
dung lao dong khi tuyén dung nguoi khuyét
tat. Vé an sinh xa hoi, nguoi khuyét tat dugc
tham gia cadc chuong trinh bao hiém bét
budc nhu bao hiém huu tri, tai nan lao dong
vay t& dong thoi, dugc tiép can cac chuong
trinh tro cap viéc lam va dich vu phuc hoi
chiic nang. Co ché nay gép phan bao dam
quyen lgi vat chét, thic ddy hoa nhap xa hoi
va nang cao kha nang tu cha cta nguoi
khuyét tat trong thi truong lao dong!S,

Bén canh cédc chinh sach ho trg viéc lam,
Malaysia con ap dung co ché uu dai thué
nham khuyén khich doanh nghiép st dung
lao dong la nguoi khuyét tat. Theo Income
Tax Deductions Rules 1982 (stta doi, b6 sung
nam 2019), doanh nghiép tuyén dung nguoi
khuyét tat duoc ap dung co ché khau trirkép
doi voi chi phi tién luong va mot s6 khoan
chi phuc vu viéc tao diéu kién lam viéc cho
nguoi khuyét tat. Chinh sach nay gop phan
giam chi phi stt dung lao dong va tao dong
luc kinh t€ cho doanh nghiép tham gia thic
ddy viéc lam hoa nhap.
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Thit tu, vé trinh tu va thi tuc xdc Iap quan
hé lao dong. Nguoi stt dung lao dong c6 trach
nhiém cong bo cong khai céc vi tri tuyén
dung phu hop v6i nguoi khuyét tat, dong
thoi phai bao dam quy trinh tuyén dung
khong mang tinh loai trirhodc gay bat lgi cho
nhom doi tugng nay. Trong truong hgp phét
sinh tranh chdp lién quan dén hanh vi phan
biét doi xtt hodc tlr choi tuyén dung khong co
can ct hgp phép, nguoi khuyét tat c6 quyén
khiéu nai lén Uy ban Nhan quyén Malaysia
(SUHAKAM) hoac khoi kién tai toa an lao
dong theo thu tuc t6 tung dan su. Ngoai ra,
Hoi dong qudc gia dong vai tro gidm sat va
tw van chinh sach, dong thoi phéi hop voi
cdc co quan chiic nang trong viéc bao dam
thuec thi quyén lao dong clia nguoi khuyét tat
theo diing quy dinh phép luat hién hanh'4,

3. Mot s0 gié tri tham khao cho Viét Nam

Thir nhat, ti kinh nghiém ctia Hoa Ky c6
thé rtt ra mot so gid tri tham khao doi voi Viét
Nam. Truoc hét, cach ti€p can ctia ADA cho
thdy, can chuyén ttt tw duy bao ho don thuan
sang bdo dam binh dang thuc chat trong tiép
can viéc lam. Viéc xac dinh nguoi khuyét tat
c6 dua diéu kién tham gia lao dong dua trén
kha nang thuc hién “chiic nang thiét yéu ctia
cong viéc”, ké ca khi c6 ho trg hop 1y, 1a kinh
nghiém dang chu y dé Viét Nam nghién ctiu
xay dung co ché danh gid nang luc lao dong
theo timg dang khuyét tat thay vi dua chti yéu
vao tiéu chiy té. Bén canh do, nghia vu diéu
chinh hop ly trong tuyén dung va giao két
hop dong ctia Hoa Ky ciing goi mé cho Viét
Nam viéc hoan thién quy dinh vé ho tro ti€p
can thong tin va moi truong lam viéc doi voi
nguoi khuyét tat, dac biét doi véi nguoi
khiém thi, khiém thinh hodc han ché kha
nang nhan thitc. Dong thoi, co ché thuc thi
thong qua EEOC vo6i chiic nang diéu tra va xi
ly hanh vi phan biét doi xtt cho thay, Viét
Nam can tang cuong thiét ché gidm sat va giai
quyét tranh chap chuyén biét nham bao dam
hiéu luc thuyc té€ cua cdc quy dinh bao vé
nguoi khuyét tat trong quan hé lao dong.

Thit hai, kinh nghiém cta Trung Quoc
cung cdp nhiéu gia tri tham khao dang chu y
doi voi Viet Nam, ddc biét trong viéc két hop
gitta co ché€ bao ho xa hoi va co ché thuc day
thi truong lao dong hoa nhap. Diém ndi bat
la viéc thiét 1ap chi tiéu tuyén dung nguoi
khuyét tat gdn véi trach nhiém phap ly cu thé
ctia nguoi st dung lao dong. Co ché tuyén
dung theo ty lé bat budc va nghia vu ndp quy
ho trgviéc lam trong truong hop khong thuc
hién nghia vu tuyén dung phan anh tu duy
quan ly mang tinh hé théng, vira c6 tinh
cuong ché vira tao nguon luc ho trg nguoi
khuyét tat ti€p can viéc lam. Day la kinh
nghiém ma Viét Nam c6 thé nghién ctu
trong bai canh céc chinh sach vu dai tuyén
dung hién nay chua tao dugc dong luc du
manh doi véi doanh nghiép. Ngoai ra, hé
thong dang ky, bdo cdo dinh ky va sy tham
gia ctia Hoi Nguoi khuyét tat Trung Quoc
trong ddnh gid kha ndng lao dong cting goi
m& cho Viét Nam viéc xay dung co ché phoi
hop lién nganh va phét trién cac t6 chiic ho
tro chuyén trach. Viéc gan chinh sach viéc
lam vé6i wu dai thué, ho tro ky thuat va dao
tao nghé ciing la huéng tham khao quan
trong nhdm mé& rong co hoi viéc 1am bén
viing cho nguoi khuyét tat thay vi chi dung &
chinh séch trg gitip mang tinh phtc loi.

Thit ba, tit kinh nghiém ctua Malaysia c6
thé thdy xu hudng ti€p can quyén con nguoi
va binh dang thyc chét trong xac 1ap quan hé
lao dong v6i nguoi khuyét tat 1a dinh huéng
phtt hop ma Viét Nam can tiép tuc hoan
thién. Viéc ndi luat hoa cac nguyén tac ctia
Cong udc Lién Hop qudc ve quyén ctia nguoi
khuyét tat thong qua Pao ludt Nguoi khuyét
tat ndam 2008 cho thdy, su can thiét ctia viéc
bao dam tinh twong thich gitta phap luat quéc
gia va cac chuan muc qudc té ma Viét Nam da
cam két thuc hién. Dang chu y, Malaysia duy
tri co ché tuyén dung thong thuong nhung
dong thoi yéu cau cong khai vi tri viéc lam
phtt hop va bao dam quy trinh tuyén dung
khong mang tinh loai trir d6i voi nguoi khuyét
tat. Dayla kinh nghiém httu ich cho Viét Nam
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trong viéc hoan thién trach nhiém ctia nguoi
sttdunglao dong va nang cao tinh minh bach
cta thi truong viéc lam. Bén canh do, Viét
Nam can quan tam hon t6i viéc thiét lap co
chébao vé quyén co tinh doc 1ap va hieu qua,
dong thoi tang cuong vai tro cta cac té chic
dai dién nguoi khuyét tat trong xay dung va
gidm sat thuc thi phép luat lao dong.

Dé€ hién thuc hoa cac dinh huong néu
trén, can xay dung 10 trinh stta d6i, bo sung
Luat Nguoi khuyét tat nam 2010 va cac van
ban lién quan theo huéng ngi luat hoa day
dd nguyeén tic diéu chinh hop ly ctiia CRPD.
B0 Noi vy, BO Tuphdp va cac co quan c6 lién
quan can phai hop nghién cttu co ché danh
gid nang luc lao dong ctia nguoi khuyét tat,
chinh sach wu dai thué doi véi doanh nghiép
stt dung lao dong khuyét tat va co ché giam
sat viéc thuc hién cac quy dinh vé binh dang
trong tuyén dung. Dong thoi, can tang cuong
nguon lyc cho hé thong dich vu viéc lam, dao
tao nghé va céac t6 chtic dai dién nguoi
khuyét tat nham bao dam tinh kha thi ctia
cac chinh sach dugc ban hanh.

4, Kétluan

Phép luat Viét Nam vé xdc lap quan hé
lao dong doi véi nguoi khuyét tat da tung
budc dugce hoan thién theo huéng bao dam
quyén lam viéc, binh dang va khong phan
biét doi xt. Tuy nhién, trudc yéu cau xay
dung thi truong lao dong cong bang va bao
trum, hé thong phép luat hién hanh van can
ti€p tuc dugc hoan thién. Viéc nghién ctru
kinh nghiém 1ap phép ctua Hoa Ky, Trung
Qudc va Malaysia cho thdy nhiéu gia tri tham
khao trong viéc bao dam quyeén tiép can viéc
lam, co ché ho trg hop Iy va an sinh xa hoi
cho nguoi khuyét tat. Trén co s¢ do, Viét
Nam can tiép tuc hoan thién phép luat theo
huong tang cuong hiéu luc bao vé quyén lao
dong ctia nguoi khuyét tat, thic day hoa
nhap xa hoi va dap tng yéu cau phat trién
bén vimg trong bdi canh hoi nhap qudc ted
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